Om DVO - Dansk Videnscenter for Ordblindhed

Dansk Videnscenter for Ordblindhed (DVO) har til formal at bidrage til, at bgrn, unge og voksne med ordblindhed
(dysleksi) far den ngdvendige hjeelp til at impdega deres funktionsnedszettelse.

DVO blev oprettet i februar 1994 og er en selvejende og landsdaekkende institution. | 2007 fik DVO
driftsoverenskomst med Indenrigs- og Socialministeriet og er en del af VISO (den nationale videns- og

specialradgivningsorganisation) i Servicestyrelsen.

DVO’s mission er at fremme og understgtte vidensfunktioner om ordblindhed i kommuner, sdvel

som i regionale og private tilbud til gavn for bgrn, unge og voksne med ordblindhed.

Generelle aktiviteter
e indsamling af viden om arsager, didaktik, metoder, processer, formidling og materialer (herunder it)
e indsamling af viden om ordblindhedens betydning for skole, uddannelse og erhvervsvalg
e afgraensning af ordblindhed
e opbygning af netvaerk (nationalt og internationalt)
e afholdelse af foredrag, kurser og konferencer
e tilbud om konsulentbistand ved udviklingsarbejde

e udgivelse af det elektroniske nyhedsbrev “Nyt om ordblindhed” og udformning af informationsmateriale om
ordblindhed

DVO’s udggr et team af fagfolk, der Isbende diskuterer og udvikler ideer, radgivning og projekter.
Pé den made har vi skabt et frugtbart, internt udviklingsmilj@, som er med til at styrke de enkelte
projekter, nar vi arbejder pa tveers af sektorer og institutioner. Vi har en bred faglig og praktisk

bagage, og vi er lydhgre overfor nye ideer, som kan formuleres og omseettes til praksis.

Dansk Videnscenter for Ordblindhed Telefon (+45) 45 11 41 81 (ml. 9-14, undt. onsdag)
Kongevejen 256 Fax (+45) 45114181

DK - 2830 Virum E-mail dvo@dvo.dk

Danmark web www.dvo.dk
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HOVEDAKTIVITETER

DVO har fire hovedopgaver. Den primare opgave er en omhyggelig og kritisk indsamling af viden om ordblindhed. En
anden opgave er projektudvikling. Vi bevaeger os i forsknings- og udviklingsmiljger, hvor den faglige kompetence er
afggrende, derfor udfgrer vi egne undersggelser og projekter sammen med forsker- og praksisfeltet, og vores
bestyrelse vurderer Igbende baeredygtigheden af nye projekter. Er de gode, sa engagerer vi os gerne. En tredje
vasentlig opgave er at formidle denne viden. Den indsamlede viden samles, bearbejdes og videreformidles pa nettet
og malrettet til fx ministerier, embedsmaend, undervisere og praktikere. Endelig er det centrets opgave at etablere
forbindelse til relevante brugergrupper, institutioner, organisationer og enkeltpersoner pa omradet, herunder

opbygge relevante netvaerk pa nationalt og internationalt niveau.

1. Vidensindsamling

En af DVO’s kerneopgaver er at vaere velorienteret om, hvad der forskes og undervises i pa ordblindeomradet bade
nationalt og internationalt. Derudover gelder det om at kende til de sektorer og faglige miljger, hvor der findes viden
om ordblindhed, og hvor der ogsa efterspgrges ny viden om specifikke omrader. Indsamlingen kan fx forega inden for
det sociale system blandt sagsbehandlere og vejledere eller i undervisningssystemet blandt laerere og

konsulentgrupper.

2. Projektudvikling

DVO patager sig bade egne og eksterne projekter, der kan sgrge for fornyet og fortsat opdateret viden. Centret spger
at fokusere pa projekter og omrader, der er seerligt efterspurgt, underbelyste eller sarlig udbytterige. Der er et stort
behov for projekter, der har et steerkere fokus pa “hvad der virker” i relation til undervisning af mennesker med

ordblindhed.
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3. Formidling, radgivning og PR

DVO skal yde kvalificeret radgivning og formidling om ordblindhed til alle, der henvender sig — bade ordblinde,
pargrende, offentlige og private fagpersoner. Radgivningen i DVO tager afsaet i henvendelser fra mails og telefoner, og
den tager sa vidt muligt udgangspunkt i det lokale miljg, spgrgeren er forankret i og sgger at stgtte personen bedst
muligt derfra ved at henvise til eller pege pa relevante Igsningsmuligheder. For at mindske presset pa radgivningen
prioriterer DVO sit arbejde med at vedligeholde og opdatere Vidensbanken og informationer pa hjemmesiden. DVO
deltager i en raekke rekvirerede efteruddannelsesopgaver for professionshgjskoler og universiteter i Danmark og for
Undervisningsministeriet, der bredt skal sikre et kompetencelgft af fagpersoner. DVO kan yde indtaegtsdaekket

virksomhed til organisationer og ministerier.

4. Netveerk og partnerskaber

DVO vedligeholder og etablerer relevante og dynamiske netvaerk og partnerskaber pa tveers af sektorer og fagskel
med et klart kommissorium, sa det er synligt for alle, hvad man kan forvente, og hvad man selv skal bidrage med. DVO

er med til at kvalificere, udbrede og forankre fagpersoners arbejde med dokumentation af praksis og resultater.

Medarbejdere i videnscentret

Centerleder Faglig medarbejder Faglig medarbejder
Birgit Dilling Jandorf Mia Finnemann Schultz Julie Kock Clausen
bdj@dvo.dk mfs@dvo.dk jkc@dvo.dk
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